ZARZADZENIE NR 121/2023
WOJTA GMINY KLUCZEWSKO
z dnia 14 grudnia 2023 r.

w sprawie w sprawie okreslenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikow
(dyrektorow) gminnych jednostek budzetowych Gminy Kluczewsko.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. 2 2023 1. poz. 40 ze zm.) w zwigzku z art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) zarzadza si¢, co
nastepuje:

§ 1. 1.Niniejsze zarzadzenie znajduje zastosowanie wobec kierownikow/dyrektorow,
jednostek budzetowych Gminy Kluczewsko.

2.Niniejsze zarzadzenie stosuje si¢ wobec Dyrektora 1 Kierownika jednostek budzetowych
Gminy Kluczewsko: Komunalnego Ustugowego Zaktadu Gospodarczego w Kluczewsku,
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kluczewsku.

§ 2.1. Maksymalne wynagrodzenie 0sob, o ktérych mowa w § 1 ustala si¢ na poziomie
16 000,00 zt miesigcznie, przy czym poszczegolne sktadniki wynagrodzenia nie moga
przekroczy¢ nastepujacych kwot:

1) Wynagrodzenie zasadnicze - 9.000,00 zt.

2) Dodatek za wieloletnig prace wedlug odrebnych przepisow,

3) Dodatek funkcyjny — 2.500,00 zt,

2. Z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych lub powierzenia dodatkowych
zadan osobom wskazanym w ust. 1, moze by¢ przyznany, na czas okreslony nie dtuzszy niz
rok, dodatek specjalny w kwocie nieprzekraczajacej tacznie 40% wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego.

3. Maksymalna wysokos$¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje sume
przypadajacych do wyptaty w danym miesigcu nastgpujacych sktadnikéw wynagrodzenia:
1) wynagrodzenia zasadniczego,

2) dodatku za wieloletnig prace,

3) dodatku funkcyjnego,

4) dodatku specjalnego.

§ 3. Dyrektorom (kierownikom) jednostek budzetowych moze zosta¢ przyznana takze
nagroda za szczegdlne osiggnigcia w pracy zawodowe;j.

§ 4. Maksymalne wysoko$¢ wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 nie obejmuje:

1) dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracownikow sfery budzetowej,

2) nagrody jubileuszowej,

3) ekwiwalentu z tytulu niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego,

4) odprawy,

5) pozostalych nie wymienionych szczegdtowo swiadczen zwigzanych z pracg, w tym
wynagrodzenia za kierowanie lub koordynacje projektow finansowanych ze srodkow
pozabudzetowych.

§ 5. Traci moc:

Zarzadzenie Nr 99/2021 Wojta Gminy Kluczewsko z dnia 29 listopada 2021 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow
(dyrektorow) gminnych jednostek budzetowych Gminy Kluczewsko.



§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOIT GMINY
/-/ Patka Rafat



